
  
 

 
                                                                                                                                                                      

84 
ส่วนที่ 6 

การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  

การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่ส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ดังนั้น  จึงจ าเป็นต้องมีการติดตามและประเมินผลการพัฒนาส าหรับการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 28  ได้ก าหนดองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 

1.  ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่คัดเลือกกันเอง  จ านวน  3  คน เป็นกรรมการ 
2.  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คัดเลือกกันเอง  จ านวน  2  คน  เป็นกรรมการ 
3.  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน  2  คน เป็นกรรมการ 
4.  ผู้แทนฝ่ายบริหารที่คัดเลือกกันเอง  จ านวน  2  คน  เป็นกรรมการ 
5.  ผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน  2  คน  เป็นกรรมการ 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ ประธานคณะกรรมการ และ
กรรมการอีกคนหนึ่งท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการและ ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้  ดังนี้ 

1.  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภา

ท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
ทั้งนี้  ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 
 

การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

  จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น  คือ  การประเมินว่ามีการน า
แผนยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด  และได้ผลเป็นอย่างไรเพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผล
ของแผนยุทธศาสตร์ได้  ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ฉบับต่อไปได้  ดังนั้น  การที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้จ าเป็นต้อง
ประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน  เพ่ือน าไปสู่การวัดความส าเร็จของยุทธศาสตร์      
ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด    บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่   ดังนั้น  ในขั้นต้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาสามปีให้ได้ข้อมูล  ข้อเท็จจริง  อันจะน ามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น 
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การก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

  การรายงานผลการติดตามและประเมินผลที่น าแผนไปปฏิบัติ  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนา ปีละ 1 ครั้ง  
แล้วรายงานคณะผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล    รวมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบ  เพ่ือใช้เป็นข้อมูล
ในการพัฒนาตามอ านาจหน้าที่ประจ าทุกปีตามแบบฟอร์มรายงานการติดตามและประเมินผลการน า
แผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ 
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